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Electromécanicien (H/F) 
 

Choisir Bonilait Société issue du Groupe Sodiaal, c’est intégrer la 1ère coopérative laitière 100% 

française, la 3ème en Europe et la 5ème au monde répartie sur 70 sites de transformation en France 
et assurant la collecte de 16 000 producteurs de lait.  

 

Fort de son modèle coopératif garantissant une répartition équitable de la valeur, Sodiaal est 

pleinement engagée dans sa politique Responsabilité Sociétale et Environnementale contribuant 
ainsi au dynamisme agricole sur l’ensemble du territoire tout en proposant à ses clients les 
meilleurs produits, sain et responsable. 

 

Au sein du Pôle Nutrition & Ingrédients de Sodiaal, Bonilait est la référence internationale pour ses 
poudres de lactosérum ré-engraissé et ses aliments d'allaitement depuis plus de 60ans. Bonilait 
recrute, fidélise et promeut l'ensemble des savoir-faire de ses 230 collaborateurs répartis sur ses 3 
sites industriels et son siège social. 

 

Chasseneuil-Du-Poitou (86) – CDI – Temps plein  

 

Vos principales missions :  

Sous la responsabilité de l’Adjoint Responsable Maintenance, il/elle assure le maintien fonctionnel 
des outils de production, des énergies et de leur environnement. 

 

• Effectuer des travaux d’entretien et d’amélioration du site.  

• Réaliser des opérations de maintenance préventives, curatives, des remises à niveau et des 
interventions mécaniques, électriques, pneumatiques, hydrauliques…  

• Réparer le matériel, les outils etc. en respectant le planning d’intervention, les délais et la 
coactivité avec les autres services 

• Compléter le référentiel d’activité, des pannes machines et des opérations de maintenance 
associées (suivi machine, plans, consignes, préconisations…) 

• Assurer le suivi et l’accompagnement des sous-traitants ponctuels 
• Respecter les règles de sécurité des personnes et d’environnement, en vigueur dans 

l’Entreprise ainsi que les règles d’hygiène et de sécurité des denrées alimentaires pour 
assurer la qualité des produits fabriqués (normes ISO22000 et GMP) 

• Est garant du suivi des énergies (enregistrements, analyses etc.), de la métrologie des 
installations 

• Effectuer des astreintes permettant d’assurer un service continu 

 

Votre profil :  

Profil BAC à BAC+2 en maintenance des systèmes industriels, avec 3 à 5ans d’expérience comme 
électromécanicien ou technicien de maintenance. 

 

Qualités / Capacités :  

Vous êtes reconnu(e) pour votre rigueur, méthode, organisation, esprit d’équipe, autonomie, 
réactivité. 

 

Compétences : Vous avez… 

 

• Connaissances dans les règles d’hygiène, d’environnement, de sécurité des personnes et 
des denrées alimentaires. 

• Connaissances en mécanique, mécanique des fluides, utilités énergétiques, électricité, 

automatismes, soudure, pneumatique, hydraulique… 
• Maîtrise des procédés et méthodes de maintenance 



 

Page 2 sur 2 

BONILAIT PROTEINES   
5 route de Saint Georges – BP 80002 - 86361 CHASSENEUIL DU POITOU CEDEX 
Tél. : (33) 05 49 39 30 00 - Fax : (33) 05 49 39 30 01- www.bonilait.com – email : info@bonilait.com 
SA au capital de 4 019 961 € - RCS Poitiers B 781 507 108 – Siret 781 507 108 00012 – 
N° d’ident. TVA FR 05 781 507 108 – Code APE 1051D  

 

 

 

• Habilitation électrique H0, B2 voir BR 
• Travail en Hauteur  
• Autorisations de conduite chariot (CACES) et nacelle élévatrice 
• Ammoniac/Chlore/Légionnelles 

 

Alors ce poste est fait pour vous ! N’hésitez pas à postuler.  

  

Rémunération et autres avantages :   

 

• Horaire 2x8, et journée avec astreintes à prévoir 

• Rémunération brute versée sur 13 mois comprise entre 30/40K€ (Majoration heures de 
nuit, Panier repas, Prime Habillage, astreintes…)  

• Intéressement/Participation 

• Prime Vacances  

• Prime Transport  

• Prime d’ancienneté 

 

« En postulant chez Bonilait, c’est être assuré(e) que sa candidature soit considérée, peu importe 
son identité, son parcours, son sexe, son handicap… La diversité et l’inclusion animent nos équipes 
au quotidien.  

 

Chez Bonilait, nous veillons au développement professionnel de notre personnel tout au long de 
leur carrière. Travailler au sein de notre société, c’est avoir l’opportunité d’être acteur de son 
évolution. » 

 

 


